






“เปนโรงพยาบาลหลักที่มีคุณภาพของอําเภอแกลง และเครือขายการสงตอ”

วิสัยทัศน (Vision)

K = (K) customer focus ผูรับผลงานเปนศูนยกลาง

L = learning organization สรางองคกรเรียนรู

A = accountability มีความรับผิดชอบ

E = excellence service สงมอบบริการที่ดี

N = network ไมตรีทั้งทีมและเครือขาย

G = good governance ตรวจสอบงายโปรงใส

S = spirit มีน้ําใจ จิตอาสา

คานิยมรวม (Core value)

พันธกิจ (Mission)
1.  จัดบริการสุขภาพแบบองครวม รวมกับภาคีเครือขาย

2.  พัฒนาระบบบริการรองรับ อุบัติเหตุฉุกเฉิน ไดคุณภาพ

3.  สนับสนุนบุคลากรใหทํางานอยางมีความสุข

4.  จัดระบบบริหารใหมีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล

นโยบายของผูบ้รหิาร



 

 
 

นโยบายของผูบริหาร 

นายสุมน  ตั้งสุนทรวิวฒัน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลแกลง 

********************************************** 

 ผูอำนวยการโรงพยาบาลแกลง มีเจตนารมณรวมกันในการนำโรงพยาบาลไปสูการเปน สถานท่ี

ทำงานนาอยูนาทำงาน เปนโรงพยาบาลท่ีมีคุณภาพมาตราฐานตามเกณฑการพัฒนาคุณภาพของ HA และ

มุงเนนการเสริมสรางความรวมมือจากภาคีเครือขายในชุมชน เพ่ือผลักดันงานดานการสรางเสริมสุขภาพ ให

ชุมชนสามารถดำเนินงานเองไดอยางยั่งยืน  และเปนโรงพยาบาลสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการ

จัดบริการของโรงพยาบาลท่ีเหมาะสมตามบริบทของวิถีชุมชนและพ้ืนท่ี โดยมีนโยบายท่ีสอดคลองกับนโยบาย

ของรัฐบาลและกระทรวงสาธารณสุขดังนี้ 

 ดานการบริการ พัฒนาระบบบริการของโรงพยาบาลใหมีคุณภาพมาตราฐานวิชาชีพ ใหความ

ม่ันใจและสนองตอบความตองการของผูรับบริการ สนับสนุนใหมีการพัฒนาศักยภาพบุคคลากร เครื่องมือ 

เครื่องใชท่ีทันสมัยและมีเทคโนโลยีการแพทยท่ีเหมาะสม จัดอาคารสถาณท่ีท่ีเหมาะสมตอการใหบริการมีความ

สะอาดปลอดภัย มีความสะดวกคลองตัวในการเขารับบริการ 

 ดานการบริหาร ใชหลักธรรมาภิบาล สรางเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวน การบริหารท่ี

มุงเนนผลสัมฤทธิ์ ความโปรงใส ประหยัด มีคุณภาพ ภายใตระเบียบกฎเกณฑทางราชการและมีระบบคุณธรรม

ในการบริหารจัดการบุคลากร 

 ดานการเงินการคลัง เพ่ิมรายรับ ลดรายจาย มีระบบบริหารการเงินการคลังท่ีมีประสิทธิภาพ 

ดานสังคม มุงเนนความสมัครสมานสามัคคี มีจริยธรรม สงเสริมการมีสวนรวมกับกิจกรรมของชุมชนหรือ

หนวยงานอ่ืนในพ้ืนท่ี 

 ดานภาคีเครือขายสุขภาพ สรางความรวมมือในเครือขาย มีแนวทางในการดำเนินงานสาธารณสุข ท้ัง

เชิงรุก เชิงรับและในภาวะวิกฤต พัฒนาระบบการสงตอ การสงเสริมสุขภาพ ปองกันและควบคุมโรคท่ีสำคัญใน

พ้ืนท่ีของเครือขายสุขภาพ พัฒนาระบบท่ีเชื่อมโยงกันไดท้ังเครือขาย มีระบบบริหารจัดการการเงิน การคลัง

และบุคลากรท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใสและเปนธรรม 

 ดานความม่ันคงของโรงพยาบาล เนนระบบความปลอดภัยบริหารความเสี่ยงและการเจรจาไกลเกลี่ย 

เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยท้ังผูใหบริการและผูมารับบริการ มุงเนนการพัฒนาพฤติกรรมบริการของบุคลากร

โรงพยาบาลเพ่ือลดปญหาขอรองเรียนผูใหบริการและผูมารับบริการเกิดความพอใจ 

 

                                                                                 สุมน  ตั้งสุนทรววิัฒน 

                                                                              (นายสุมน  ตั้งสุนทรวิวฒัน) 

                                                                            ผูอำนวยการโรงพยาบาลแกลง 



แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 

ตามประกาศสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. 2561 

สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค สำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัดสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 

ชื่อหนวยงาน :     กลุมภารกิจดานอำนวยการ โรงพยาบาลแกลง                                                . 

วัน/เดือน/ป  :     20  ธันวาคม  2565                                                                                  

หัวขอ : MOIT 2  หนวยงานมีการเปดเผยขอมูลขาวสารท่ีเปนปจจุบัน  

รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

      1.ขอมูลพ้ืนฐานท่ีเปนปจจุบัน ประกอบดวย 

         1.1 ขอมูลผูบริหาร 

         1.2 นโยบายของผูบริหาร 

         1.3 โครงสรางหนวยงาน 

         1.4 หนาท่ีและอำนาจของหนวยงานตามกฎหมายจัดตั้ง 

         1.5 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการดำเนินงาน 

         1.6 ขาวประชาสัมพันธท่ีแสดงขอมูลขาวสารเก่ียวกับการดำเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2566 

         1.7 ขอมูลการติดตอหนวยงาน 

         1.8 ชองทางการรับฟงความคิดเห็น 
  

Link ภายนอก :   ไมมี       

หมายเหตุ :  -                                                                                                                         

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 
 

                   สมพงษ  พรายกระสินธุ 

                (นายสมพงษ  พรายกระสินธุ)  

            หวัหนากลุมภารกิจดานอำนวยการ  

       วันท่ี  20 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 

 

ผูอนุมัติรับรอง 
 

                   สุมน  ตั้งสุนทรวิวัฒน 

                (นายสุมน  ตั้งสนุทรวิวัฒน) 

              ผูอำนวยการโรงพยาบาลแกลง 

         วันท่ี  20 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลข้ึนเผยแพร 
 

                                                    สุรินทร  รินรส 

                                                 (นายสุรินทร  รนิรส)  

                                     หัวหนากลุมงานสารสนเทศทางการแพทย  

                                      วันท่ี  20 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 


	Slide Number 1

